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OPORTUNIDADE DE CONTRATAGAO N. 084/2020
SUPERVISAO - GESTAO DO CONHECIMENTO

Titulo da vaga: Supervisor de Gestdo e Transparéncia
Departamento: Programa de Gestdo de Transparéncia
Tipo de contrato: Celetista

Local de atuagao: Manaus, Amazonas

Periodo de inscricdo: 18/08/2020 a 23/08/2020

A Fundacdo Amazonas Sustentavel (FAS) é referéncia na implementacdo de programas e
projetos voltados a melhoria de qualidade de vida, conservacdo ambiental, empoderamento
comunitario e apoio a cadeias produtivas junto as comunidades tradicionais e indigenas no Amazonas.
Prezamos pela maxima transparéncia, razdo pela qual temos um programa dedicado a apoiar a gestdo
estratégica, a interlocucdo e integracdo entre areas meio e fim, além de apoiar a sistematizacdo e
disseminacdo do conhecimento e licdes aprendidas: o Programa de Gestdo e Transparéncia (PGT), que
atua por meio de mecanismos e instancias de gestdo junto a comunidade interna, planejamento e
avaliacdo de resultados e impactos de programas e projetos da FAS.

I.  Objetivos

Contratar profissional, em carater celetista, com perfil técnico analitico e com experiéncia e
referéncias na drea de gestdo de informac8es e apoio aos processos de gestdo e transparéncia, por
meio da analise, monitoramento e avaliacdo de dados, de acordo com as responsabilidades abaixo
descritas.

Il.  Principais responsabilidades e func¢des:

® Supervisionar a gestdo e integracdo de painéis de indicadores de programas, projetos e
processos dos diferentes setores da organizacao;

e Supervisionar o cumprimento dos planos de acdo e frentes de trabalho relacionados ao apoio
a gestdo, assegurando a qualidade da entrega de resultados;

® Apoiarageréncia na padronizacdo de processos e proposicao de ferramentas de produtividade
e padrdes de controle;

e Analisar dados e estruturar painéis para visualizacdo de dados, em apoio ao monitoramento e
avaliacdo dados de programas e projetos da FAS;

e Customizar formularios customizados para coleta de dados em plataformas digitais,
assegurando a integragdo com as bases existentes;

e Mapear, testar e propor a utilizacdo de novas tecnologias de apoio a gestdo da informacao
com énfase na coleta, sistematizacao, analise, visualizagdo e comunicacdo de resultados e
impactos dos programas e projetos da FAS.

Endereco em Manaus/AM - Rua Alvaro Braga, 351 - Parque 10 de novembro | Tel.: (55 92) 4009-8900
Endereco em Sdo Paulo/SP - Rua Claudio Soares, 72, Conj. 1.109, Edificio Ahead - Pinheiros | Tel.: (55 11) 4506-2900
www.fas-amazonas.org / fas@fas-amazonas.org




Iv.
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Principais requisitos a serem avaliados:

Area de formacdo:

Profissional, de nivel superior e sem distin¢cdo de area de formacdo, que possuam as competéncias
e qualificacdes necessarias ao cumprimento das responsabilidades e func¢des anteriormente
descritas.

Competéncias e qualificacdes:

Conhecimento avancado nas ferramentas MS Office e plataformas colaborativas online
(planilhas, apresentacdes, documentos, gestdo de arquivos, conferéncias online, entre
outros);

Conhecimentos em estatistica e tratamento de dados;

Conhecimento em ferramentas para construcdo de formularios digitais;

Habilidade na estruturacdo de apresentacdes de resultados;

Experiéncia ou grande familiaridade com bancos e relatdrios de dados, especialmente em
sistematizacdo e analise;

Experiéncia em desenvolvimento de painéis de resultados e indicadores;

Postura proativa, interesse em desafios e na solucdo de problemas complexos;
Desenvoltura para trabalhar em equipe multidisciplinar e com diferentes atores;

Foco em cumprimento de cronograma e produtividade; e

Habilidade em lidar com atividades dindmicas que implicam em constantes mudancas de
focos prioritarios.

Requisitos diferenciais:

Conhecimento em alguma ferramenta de visualizacdo de dados, como por exemplo,
Power Bl;

Conhecimento em consulta de dados com SQL; e

Facilidade e vontade em aprender novas tecnologias.

Envio de curriculos

Os curriculos serdo selecionados pelo RH e os (as) candidatos (as) selecionados (as) serdo
entrevistados pela Geréncia do Programa de Gestdo e Transparéncia.

Os curriculos, com carta de apresentacdo e pretensdo salarial, deverdo ser encaminhados para
o correio eletrénico: rh@fas-amazonas.org, no periodo de 18 a 23/08/2020. No titulo da mensagem
de e-mail deve constar: “Selecdo PGT — Supervisor de Gestdo e Transparéncia”.

Obs.: O procedimento de RH adotado mantém comunicacdo somente com os candidatxs selecionados
para cada etapa.

Inicio imediato.
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