FAS

OPORTUNIDADE N° 120/2021 PARA A CONTRATAGCAO DE UM (A) CONSULTOR (A) PARA
DESENVOLVER ATIVIDADES ESPORTIVAS NA AMAZONIA PARA O PROJETO “UMA
VITORIA LEVA A OUTRA NA AMAZONIA”

Titulo da vaga: Consultor (a) para desenvolver atividades esportivas

Departamento: Coordenacao de Politicas Publicas e Cooperacao Internacional (PPCI)
Programa: Programa de Solugdes Inovadoras (PSI)

Formato de trabalho: Semipresencial, intercalado com periodos de trabalho remoto
(quando possivel)

Tipo de contrato: Consultoria Pessoa Juridica ou Fisica

Periodo de inscricao: 08 a 15 de julho de 2021

Prorrogado
Periodo de inscrigao: 20 de julho até 30 de julho de 2021 as 17:00 (Horario de Manaus).

I. Contexto

A Fundagcdo Amazdnia Sustentavel (FAS) é uma organizacao privada criada em 2008
para promover a interiorizacdo do desenvolvimento sustentavel no estado do Amazonas.
Atualmente a FAS trabalha em 6.379 comunidades ribeirinhas e indigenas, moradoras e
usuarias de 56 Areas Protegidas (Unidades de Conservacéo Estaduais, Federais, Municipais e
Terras Indigenas), beneficiando mais de 300 mil pessoas e apoiando a conservagao de 10,9
milhdes de hectares.

Na Amazénia profunda, a evasdo escolar por jovens maes é um fato observavel na
regidgo. Outro fendmeno comum sao meninas que se mudam para a cidade em busca de
oportunidades de trabalho e estudo, enfrentando problemas tipicos da area urbana: uso de
drogas, violéncia contra mulher, marginalizacao e prostitui¢ao. Outro aspecto preocupante
das jovens em comunidades remotas da Amazdnia € a falta de continuidade na educacao,
pois a maioria das escolas oferece apenas o ensino fundamental.

Segundo pesquisas, sabe-se que na puberdade, a autoconfiangca de uma menina cai
duas vezes mais do que a dos meninos, e 49% delas abandonam a pratica de esportes (taxa
de evasao seis vezes maior em comparagao com a dos meninos). Além disso, o esporte € uma
ferramenta poderosa para o empoderamento de meninas e jovens mulheres, pois aumenta
sua confianca em suas proprias habilidades e as encoraja a tomar iniciativa e conquistar
Coisas que nunca imaginaram que seria possivel.

O projeto “Uma vitéria leva a outra na Amazdnia” € uma iniciativa financiada por
emenda parlamentar estadual, destinada pela Deputada Estadual Alessandra Campelo,
firmada através do Termo de Fomento N° 04/2020, entre a Fundacdo Amazonia Sustentavel e
o Governo do Estado do Amazonas, por meio da Secretaria de Estado de Educacao e
Desporto (SEDUC).

A vigéncia do projeto é de 12 meses, e tem como objetivo a implantagao de uma
iniciativa de desporto escolar, que trata de questdes sociais e econdmicas para o apoio da
reducao de vulnerabilidade de criangas e adolescentes de risco, e que tem como resultado a
criacdo de espagos seguros e inclusivos para meninas e mulheres. Diante do contexto
problematico, os municipios de Manaus e Iranduba (RDS do Rio Negro - Iranduba; APA do
Rio Negro e RDS Puranga Conquista - Manaus) foram escolhidos como piloto para a
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estratégia proposta para desenvolver capacidade local, e posteriormente se estenderem a
todo o Estado do Amazonas.

Il. Descricdao davaga

O/A consultor (a) deverd acompanhar a implementacéo do projeto “Uma vitéria leva a
outra na Amazobénia”, fornecendo conhecimento sobre praticas esportivas na Amazdnia,
organizando e estruturando atividades esportivas para adolescentes mulheres nas
comunidades ribeirinhas. As praticas serdo tanto tedricas quanto praticas, levando em
consideracao os temas de saude, autoestima, colaboragao e prevengao a violéncia.

Além das atividades tedricas e praticas, o consultor devera registrar em um diario de
bordo as atividades executadas do dia, fazendo o acompanhamento das participantes, bem
como aplicagcdo de questionarios quando necessario e entrega de relatdérios mensais das
atividades executadas. Ademais, o contato constante com diferentes atores em mobilizagdes
para acdes da agenda.

Essa posicdo tem como vigéncia 10 (dez) meses.

lll. Deveres e responsabilidades

e Trazer referéncias praticas sobre a tematica de esporte na Amazdnia;

e Organizar e estruturar atividades esportivas para adolescentes mulheres nas
comunidades ribeirinhas;

e Colaborar na producao de ferramentas, modelos e materiais - materiais de

informagdo, educagdao e comunicagao para engajamento na tematica e

implementacao do projeto;

Elaboracao de diario de bordo das atividades executadas;

Ter pontualidade e assiduidade nos compromissos do projeto;

Participar com afinco das atividades propostas;

Ter proatividade e empatia na elaboracao de analises e na solucao de problemas;

Ser uma pessoa colaborativa e inclusiva

Demonstrar boa capacidade e interesse em comunicacdao com atores diversos

relacionados ao projeto;

e Entregar relatdrios mensais de atividades.

IV. Sao requisitos minimos exigidos aos candidatos

a. Formacao
e GCraduacao completa em areas relacionadas a educacgao fisica, ciéncia do esporte,
psicologia do esporte, treinamento desportivo e outras areas correlatas.
b. Competéncias
Habilidade de comunicacao para trabalho em equipe
Adaptabilidade ao regime de trabalho remoto, presencial e intercalado
Capacidade de organizagcao de atividades esportivas
Habilidade de oratdria e coordenagao de atividades com adolescentes
Conhecimento em armazenamento e edicdo virtual de arquivos (planilhas,
documentos e textos e slides)
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e FElaboracdo e manuseio de questionarios onlines (formularios)
Experiéncia com comunidade ribeirinha
Experiéncia nas tematicas de género, diversidades (raca, LGBTQIA+, pessoas com
deficiéncia), defesa de direitos de criancas e adolescentes, salde e prevencao da
violéncia.

V. Estrutura do trabalho

e A prestacao de servigos ocorrerd em arranjos variaveis de trabalhos presenciais,
semipresenciais e totalmente remotos (quando possivel). No inicio de cada més sera
acordado entre o/a prestador/a de servicos as entregas programadas, o que resultara
na entrega de relatdrios parciais de execucao das atividades ao final de cada més,
bem como a entrega das tarefas individuais conforme o cronograma mensal
pactuado.

e Ao profissional deve ter disponibilidade para viagens de campo e comunidades
ribeirinhas localizadas na regido metropolitana de Manaus, pelo menos 2 vezes por
semana.

VI. Materiais e infraestrutura

Os materiais de trabalho sdao de responsabilidade do(a) consultor(a).
A Fundacdo disponibilizard itens para as praticas esportivas das meninas e jovens
participantes do projeto.
VIl. Candidatura

Para candidatura a vaga, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario de inscri¢ao, aqui
o link (Hiperlink) - Formulario de inscricao.
O candidato devera enviar:

° Curriculo;
° Cartdo de motivagao;
° Proposta técnica e orcamentaria para consultoria (modelo neste link),
incluindo:
o Dados da Pessoa Juridica ou Fisica
o Dados Bancarios
o Data da proposta técnica e orgamentaria
o Metodologia de trabalho
o Cronograma de trabalho
o Valor para realizagao da consultoria
o Validade da proposta
o Assinatura (pode ser digital)
Obs: E necessario ter como base o modelo disponibilizado.
° As propostas deverdo ser enviadas até a data de 30 de julho de 2021 as 17:00
(Horario de Manaus). ;
° O retorno sera dado a todos os candidatos cujas propostas foram recebidas

para o processo seletivo e o inicio previsto da consultoria € julho de 2021.

Manaus, 20 de julho de 2021
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