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OPORTUNIDADE N2 207/2022 PARA CONTRATACAO DE UM (A) ANALISTA DE FINANCAS SUSTENTAVEIS

Programa: Programa de Empreendedorismo e Negdcios Sustentdveis da Amazénia - PENSA

Setor: Agenda de Finangas Sustentdveis

Modalidade de contrato: Celetista

Local e atuagdo: Manaus

Data de inicio: Imediato

Periodo de inscri¢gdo: 23 de dezembro de 2022 até 31 de joneiro de 2023, as 09h00 (Hordrio de Manaus).

1. CONTEXTUALIZAGAO

A Fundagdo Amazdnia Sustentdvel (FAS) é uma organizagdo brasileira ndo governamental, sem fins
lucrativos, criada em 8 de fevereiro de 2008, por uma parceria entre o Bradesco e o Governo do Estado do
Amazonas. Posteriormente, passou a contar com o apoio da Coca-Cola Brasil (2009), do Fundo Amazdnia
(2010) e da Samsung (2010), além de outras parcerias em programas e projetos desenvolvidos.

O Programa de Empreendedorismo e Negdcios Sustentdveis da Amazonia — PENSA tem como propdsito
formar pessoas e oportunizar recursos para o desenvolvimento dos negécios sustentdveis na Amazonia.

A FAS, por meio do Programa de Empreendedorismo e Negdcios Sustentdveis da Amazénia — PENSA, busca
oportunizar acesso ao crédito, financiamento e investimentos de impacto a empreendimento localizados em
comunidades ribeirinhas e indigenas por meio de um conjunto de agdes estratégicas que proporcionam
orienta¢cdo, mentoria e capacitagdo para o aprimoramento da gestdo financeira dos negdcios.

Para implementar suas agdes relacionadas na drea de finangas sustentdveis, a FAS vem através do
presente Termo de Referéncia — TDR, divulgar a contratag¢do de um profissional para analista de finangas.

2. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E FUNGOES

A FAS contratard uma pessoa Analista de Finangas, conforme descricdo das atividades abaixo:

e Apoiar no desenvolvimento das atividades de Finangas Sustentdveis em Unidades de Conservagdo
(UCs) apoiadas pelo Programa de Empreendedorismo e Negdcios Sustentdveis - PENSA;

e Oferecer suporte no planejamento estratégico, desenvolvimento e gestdo de novos projetos ou
parcerias;

e Apoiar na gestdo, monitoramento e reporte dos indicadores;

e Ativar, assessorar e apoiar empreendedores e os empreendimentos apoiados pelo PENSA em
atividades voltadas para educagdo financeira, financiomento e investimento de impacto, bem como
produzir relatérios técnicos para comunicar os resultados;

e Apoiar na gestdo e monitoramento dos contratos de crédito e reporte dos resultados;

e Apoiar no planejaomento e executar a¢des de acesso a crédito e financiamento de atividades
produtivas;

e Coletar, analisar e sistematizar relatdrios executivos financeiros das operagdes de crédito,
financiamentos e investimentos;

e Ser ponto focal dos empreendedores e empreendimentos na drea de finangas sustentdveis

e Elaborar relatérios como planilhas, apresentagdes, registro de atividades, evidéncias e informes
relacionados a execugdo dos projetos;

e Articular, organizar, participar e/ou representar a FAS em féruns, grupos de aprendizado, feiras e
eventos ligados das atividades de financas sustentdveis (eventos presenciais e virtuais);

e Articular e fortalecer o relacionamento institucional com beneficidrios, parceiros, governo e
financiadores e investidores de negdcios de impacto;

e Articular, organizar e participar de atividades em campo, sempre que necessdrio, em dreas de
atuagdo dos projetos de finangas sustentdveis.

3. PRINCIPAIS REQUISITOS A SEREM AVALIADOS
3.1. Obrigatérios:
e  Ensino superior completo em Administracdo, Economia ou Contabilidade e dreas correlatas;
e Experiéncia profissional e/ou pessoal em empréstimos, financiamento e andlise de dados financeiros;
e Experiéncia e sensibilidade com comunidades ribeirinhas e indigenas;
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e Conhecimento prdtico nas ferramentas MS Office (principalmente Excel, Word e Power Point) e
plataformas colaborativas online (planilhas, apresentagdes, documentos, gestdo de arquivos,
conferéncias online, entre outros);
e Facilidade de comunica¢do oral, escrita e boa capacidade de redagdo para elaboragdo de
documentos, relatérios e estudos;
e Facilidade e sensibilidade para relacionamento interpessoal e trabalho em equipe e parceiros e
organizagdes para priorizar recursos, escalar problemas e minimizar atrasos;
Capacidade de lideranga e resiliéncia;
Aptiddo para engajamento e construgdo em equipe;
Elevado indice de inquietude e motiva¢cdo para uma ag¢do transformadora;
Proatividade e comprometimento com a agenda de Empreendedorismo e Negocios;
Proatividade na identificagdo e solugdes de problemas (perfil solucionador);
Ter disponibilidade para trabalhar em periodo integral;
e Ter disponibilidade para viagens curtas a trabalho, quando necessdrio;
e Ter iniciativa e comprometimento com a Instituigdo.
4. Diferenciais:
e Experiéncia em trabalhos em comunidades ribeirinhas e indigenas na Amazoénia;
e Profissional organizado e propositivo;
e Forte desejo de aprender e empreender;
e  Perfil Intraempreendedor;
e Experiéncia profissional e/ou académica na drea de gestdo de projetos & negocios;
e Pés-graduacdo nas dreas de finangas coorporativas, Investimento, controladoria e gestdo de
negécios.
e Vivéncia em Estudo de Viabilidade Econdmica - EVTE;
e Inglés intermedidrio ou avangado;

5. ESTRUTURA DE TRABALHO

A dedicagdo serd de até 8 (oito) horas didrias em 5 (cinco) dias por semanad, em regime de trabalho
semipresencial, no escritério da FAS, em Manaus - AM.

Beneficios:

Saldrio compativel com o cargo;

Vale Mobilidade (Modalidade presencial e/ou semipresencial.);
Vale alimentagdo ou refeicdo;

Plano de saude — Amil nacional;

Auxilio creche;

Seguro de vida;

Auxilio Home office (Modalidade semipresencial e/ou remota.);

CANDIDATURA

Para candidatura & oportunidade, o(a) candidato(a) deve preencher o Formuldrio de vaga [neste Hiper Link].
O(A) candidato(a) deverd enviar via link:

o Curriculo;

o Carta de motivagdo;

o Pretensdo salarial;

A FAS estd empenhada em alcangar a diversidade no local de trabalho em termos de género, nacionalidade
e cultura. Profissionais de grupos minoritdrios, grupos indigenas e pessoas com deficiéncia sdo igualmente
encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de sele¢do justo e transparente que considera as
competéncias/ habilidades dos candidatos e das candidatas. Todas as candidaturas serdo tratadas com
estrita confidencialidade.

Manaus, 23 de dezembro de 2022
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https://forms.gle/WytptsS72baY3qXB9

