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OPORTUNIDADE N2 075/2023 PARA CONTRATAGCAO DE UM (A) PRESTADOR (A) DE SERVICOS

COMO PESSOA FiSICA PARA APOIO TECNICO COMO DIAGRAMADOR PELO PROJETO DICARA-
CARAUARI

Setor: Subprograma de Infancia e Cidadania

Modalidade de contrato: Pessoa Fisica.

Local e atuagdo: Manaus, sede da FAS

Periodo de inscrigdo: 04 de abril até 10 de abril de 2023, as 23h59 (Hordrio de Manaus).

1. CONTEXTO

A Fundag¢do Amazonia Sustentdvel (FAS) é uma organizagdo brasileira ndo governamental, sem
fins lucrativos, criada em 8 de fevereiro de 2008, por uma parceria entre o Bradesco e o Governo
do Estado do Amazonas. Posteriormente, passou a contar com o apoio da Coca-Cola Brasil (2009),
do Fundo Amazénia (2010) e da Samsung (2010), além de outras parcerias em programas e
projetos desenvolvidos.

O Subprograma de Infancia e Cidadania é ligado ao Programa de Educagdo par
Sustentabilidade e atua diretamente com a execug¢do de Projetos voltados a cidadania para
pessoas da Amazonia. O Projeto Desenvolvimento Integral da Crianga e Adolescente Ribeirinha da
Amazonia-DICARA, trabalha com crianc¢as de 0 a 17 anos, em comunidades ribeirinhas. Este projeto
tem como objetivo levar desenvolvimento social e ambiental através de cursos livres e oficinas ao
publico-alvo.

2. OBIJETIVO

Por meio da presente oportunidade, a FAS divulga a contratacdo de um(a) Profissional realizar
diagramagdes para as artes e conteludos desenvolvidos pelo Projeto de Desenvolvimento Integral
de Criangas e Adolescentes Ribeirinhos na Amazonia — DICARA.

3. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E FUNGOES

e Diagramagdo de cartilha, capa e projeto grdfico;
e Diagramagdo de relatdrios de atividades, materiais de oficinas e apresentagdes em
PowerPoint

4. PRINCIPAIS REQUISITOS A SEREM AVALIADOS

Area de formagdo:
Formagdo técnica ou superior na drea design grdfico.
Competéncia e qualifica¢des:
e Habilidade em informatica (Word, Excel, PowerPoint e Internet);
e Facilidade de comunicagdo oral, escrita e boa capacidade de redagdo.
e Capacidade para realizar trabalho em equipe;
e Comprometido com prazos e metas;
e Capacidade para realizar trabalho em equipe multidisciplinar;
e Proatividade, criatividade, capacidade de lidar com fluxos din@dmicos, comprometimento
institucional e agdo focada em resultados.
Experiéncia
Desejdvel experiéncia em atividades de diagramagoes de relatérios.

5. ESTRUTURA DE TRABALHO
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Para realizagdo do trabalho, os equipamentos e material de expediente serdo fornecidos pela

Fundag¢do Amazonas Sustentdvel e serdo realizados na modalidade home office. O prazo para
execugdo do servigo é 45 dias.

6. CONDIGOES GERAIS

O(A) prestador(a) de servico serd responsdvel pelo pagamento de todos os encargos
tributdrios, sociais e trabalhistas, referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que
regem a contratacdo. Ndo serd proporcionado ao(a) prestador(a) de servico, seguro social (INSS),
por acidentes de trabalho, de saude, de acidentes ou de vida, nem lhe serd concedido férias, licenca
por enfermidade ou qualquer outro emolumento durante a vigéncia do Contrato. Serd vedado ao(d)
prestador(a) de servico ceder quaisquer informagdes e/ou documentos objetos deste Contrato, sem
prévia autoriza¢do do Contratante. O(A) prestador(a) de servico deverd executar as atividades
constantes neste Termo de Referéncia, de acordo com os mais elevados padrdes de competéncia e
integridade profissional e ética.

7. CANDIDATURA

Para candidatura & oportunidade, o(a) candidato(a) deve enviar seu curriculo para o e-mail:
recrutamento@fas-amazonia.org, com o assunto “OPORTUNIDADE 075/2023”

e O(A) candidato(a) deverd enviar:
o Curriculo;
o Proposta técnica e orgcamentdria para a prestagdo de servico, incluindo':

A FAS estd empenhada em alcangar a diversidade no local de trabalho em termos de género,
nacionalidade e cultura. Profissionais de grupos minoritdrios, grupos indigenas e pessoas com
deficiéncia sdo igualmente encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de selegdo justo
e transparente que considera as competéncias/ habilidades dos candidatos e das candidatas.
Todas as candidaturas serdo tratadas com estrita confidencialidade.

Manaus, 04 de abril de 2023

" Modelo de proposta técnica e orcamentéria
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