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OPORTUNIDADE DE CONTRATACAO N. 088/2023
ESPECIALISTA EM GESTAO DE DADOS

Titulo da vaga: Especialista em Gestdo de Dados

Departamento: Programa de Gestdo e Transparéncia

Tipo de contrato: Celetista

Local de atuagdo: Manaus, Amazonas ou outras regides (remoto/hibrido)

Periodo de inscri¢do: 26 de abril até 02 de maio de 2023, as 09h00 (Hordrio de Manaus).

1. CONTEXTO

A Fundagdo Amazonia Sustentdvel (FAS) é referéncia na implementagdo de programas e
projetos voltados a melhoria da qualidade de vida, conservagcdo ambiental, empoderamento
comunitdrio e apoio a cadeias produtivas junto as comunidades tradicionais e indigenas no
Amazonas. Prezamos pela mdxima transparéncia, razdo pela qual temos um programa dedicado
a apoiar a gestdo estratégica, a interlocugdo e integragdo entre dreas meio e fim, além de apoiar
a sistematizacdo e disseminagcdo do conhecimento e licdes aprendidas: o Programa de Gestdo e
Transparéncia (PGT), que atua por meio de mecanismos e instdncias de gestdo junto & comunidade
interna, planejamento e avaliagdo de resultados e impactos de programas e projetos da FAS.

2. OBIJETIVOS

Contratar celetista com perfil analitico e técnico com formagdo superior e referéncias na drea
de gestdo da informagdo, com dominio ou experiéncia em andlise e tratamento de dados,
estatistica e banco de dados, visando a consolidagdo de indicadores de resultados e impactos.

3. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E FUNCGES:

e Apoiar a gestdo da informagdo por meio de levantamento, sistematizacdo de base e bancos
de dados;

e Atuar na consolidagdo de dados oriundos de diversas fontes e geragdo de bases especificas
de dados utilizando plataformas de Data Warehouse e relatérios de dados usando
ferramentas de visualizagdo de dados;

e Demonstrar resultados através de construcdo de painéis de indicadores dindmicos e
responsivos;

e Acompanhar agdes de monitoramento e avaliagdo, apoiando a estruturacdo de quadros
I6gicos de programas e projetos, bem como a realizagdo de acompanhamento da
implementagdo;

e Contribuir para integragdo de banco de dados de atividades de projetos em sistemas e
aplicativos de gestdo interno.

4. PRINCIPAIS REQUISITOS A SEREM AVALIADOS:

Area de formacdo: Profissional graduado(a) em dreas de exatas, porém com comprovada base
de conhecimento em gestdo da informagdo (dados e relatérios) e administragdo de banco de
dados

Requisitos obrigatdrios:

e Gestdo de dados em sistemas de gerenciamento de banco de dados

e Conhecimentos em aplicativos e/ou sistemas de gestdo

e Experiéncia em ferramentas e linguagens para andlises de dados (Power BI, Phyton)
e Dominio de aplicativos do ecossistema Microsoft
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Compreensdo sobre processos avaliativos e pesquisas de campo
Conhecimento sobre gestdo e ciclos de vida de projetos

Requisitos diferenciais:

Experiéncia com softwares de pesquisas (Microsoft Forms, Kobo, Google Forms, outros)
Conhecimentos em ferramentas de gestdo e ecossistema SAP

Conhecimentos em SQL, Postgres e bibliotecas de andlise de dados

Conhecimento em R ou R Studio

Inglés Fluente

Habilidades:

Relacionamento interpessoal

Raciocinio légico

Gestdo e Planejamento

Proatividade e resolutividade

Adaptabilidade ao regime de trabalho hibrido (presencial e remoto).

5. ESTRUTURA DE TRABALHO

Contrato de trabalho em regime CLT com dedicagdio de até 8 (oito) horas didrias em 5 (cinco) dias
por semana, em regime de trabalho presencial no escritério da FAS, em Manaus - AM.

A FAS valoriza seus colaboradores e oferece uma série de beneficios para garantir o bem-estar e
qualidade de vida de sua equipe. Entre os beneficios oferecidos pela FAS, destacam-se:

Plano de saude Amil Nacional apartamento e odontoldgico Bradesco dental,;
e Beneficio extensivo aos dependentes.
Vale-refei¢do ou alimentagdo R$ 25,00 BRL — dia/util);
e Beneficio Flexivel (Caju Beneficio).
Vale-transporte ou Mobilidade;
Seguro de vida;
Auxilio-creche;
Auxilio Remoto;
Convenio com drogaria;
Programa de apoio psicolégico e emocional;
Feriado estendidos com folgas em dias pontes;
Contrato CLT de 40h semanais;
e Politica de flexibilidade de hordrios
e Almogo estendido.

6. INSCRIGAO E SELEGAO

Para candidatura, o(a) candidato(a) deve preencher o formuldrio de vaga [neste link].

O(A) candidato(a) deverd enviar via link:

Curriculo, detalhando experiéncia, qualificagdes relevantes;
Carta de apresentagdo;
o Nesta carta, conte um pouco sobre quem vocé &, suas habilidades e experiéncia, e
por que vocé estd interessado nesta oportunidade além de como ela lhe auxiliard.
Carta de recomendacdo com duas referéncias para contato.
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e Pretensdo Salarial;

O processo de sele¢do se dard em duas etapas:
1. Triagem de curriculos
2. Entrevistas com o Recursos humanos, Programa de Gestdo e Transparéncia
3. Readlizagdo de teste pratico
4. Entrevista final envolvendo a Superintendéncia de Gestdo e Planejamento.

Por favor, reserve um tempo para ler este documento e ndo deixe de tirar suas duvidas no e-mail
rh@fas-amazonia.org

O retorno serd dado a todos os candidatos cujas propostas foram recebidas para o processo
seletivo.

A FAS estd empenhada em alcangar a diversidade no local de trabalho em termos de género,
nacionalidade e cultura. Profissionais de grupos minoritdrios, grupos indigenas e pessoas com
deficiéncia sdo igualmente encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de sele¢do justo
e transparente que considera as competéncias habilidades dos candidatos e das candidatas. Todas
as candidaturas serdo tratadas com estrita confidencialidade.

Manaus, 26 de abril de 2023
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