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OPORTUNIDADE N2 093/2023 PARA CONTRATAGAO DE CONSULTOR PARA ELABORAGAO DE
MATERIAL PEDAGOGICO

Programa: Programa de Educagdo para a Sustentabilidade (PES)

Tipo de contrato: Contrato individual, pessoa fisica ou juridica

Duragdo: 60 dias;

Periodo de inscri¢do: 26 de abril até 09 de abril de 2023, as 23h59 (Hordrio de Manaus).

1. SOBRE A FAS

A Fundag¢do Amazdnia Sustentdavel - FAS é uma organizagdo da sociedade civil, fundada em
2008, com a missdo de “contribuir para a conservacdo ambiental da Amazdnia através da
valorizagcdo da floresta em pé e sua biodiversidade e da melhoria da qualidade de vida das
comunidades ribeirinhas associada a implementacdo e disseminacdo do conhecimento sobre
desenvolvimento sustentdvel’. Com sede em Manaus (AM), executa projetos ambientais, sociais
e econdmicos voltados para a conservacdo da Floresta Amazénica. E uma organizagdo sem fins
lucrativos, sem vinculos politico-partiddrios, de utilidade publica e beneficente de assisténcia
social.

2. O PROGRAMA - PES

O Programa de Educa¢do para a Sustentabilidade (PES) implementa, desde 2012, um
conjunto de projetos que visam oferecer modelos educacionais replicdveis que promovam uma
educacdo relevante, contextualizada e inovadora visando a formag¢do integral de pessoas que
possam ser protagonistas do desenvolvimento social, econdmico e ambiental da Amazonia. A
atuacdo do PES estd estruturada em trés eixos: educagdo relevante, cidadania e politicas
publicas. Na primeira, a proposta entende a floresta como uma grande sala de aula, na
cidadania, um olhar com ag¢des e atitudes que promovam a equidade, a justi¢ca, o respeito, a
ética e liberdade das pessoas que vivem na floresta. Por Ultimo, o eixo de politicas publicas para
estabelecer parcerias que possibilitem a elaborag¢do de estratégias que promovam o
desenvolvimento das comunidades. Nesse contexto o PES possui 4 subprogramas: Infdncia e
Cidadania, Nucleo de Inovagdo, Educagdo para o Desenvolvimento Sustentdvel, Educagdo
Ribeirinha e Educa¢do Ambiental.

O Subprograma de Infancia e Cidadania é ligado ao Programa de Educagdo par Sustentabilidade
e atua diretamente com a execug¢do de Projetos voltados a cidadania para pessoas da
Amazénia. O Projeto Desenvolvimento Integral da Crianga e Adolescente Ribeirinha da
Amazoénia-DICARA, trabalha com criangas de 0 a 17 anos, em comunidades ribeirinhas. Este
projeto tem como objetivo levar desenvolvimento social e ambiental através de cursos livres e
oficinas ao publico-alvo.

3. OBJETIVO DA PRESTAGAO DE SERVIGO

Este termo de referéncia tem como objetivo realizar a contratag¢do de personalidade fisica,
para realizar elaboracdo de materiais pedagdgicos com os conteddos desenvolvidos pelo
DICARA (no SIC), para as atividades relacionadas ao projeto com fonte de recurso oriundo do
FUMCAD de Itapiranga, na cidade de Manaus /Amazonas.

4. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E FUN¢6ES
e Elaborar materiais diddticos, ludicos, grdficos e relatérios técnicos;
e Elaborar o conteudo para cartilhas, banners, panfletos etc.;
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e Apoiar e participar das atividades dos demais colaboradores da Fundagdo Amazonia
Sustentdvel (FAS) quando requisitado;

e Participar de Reunido de Planejamento, avaliagdo e organizagdo das atividades do
projeto;

e Realizar relatdrio de atividade;

5. PRINCIPAIS REQUISITOS A SEREM AVALIADOS
Area de formagéo:

e Formagdo técnica ou superior na drea de servi¢o social, pedagogia, sociologia, letras e
dreas afins;

Competéncia e Qualificagoes:

Habilidade em informatica (Word, Excel, PowerPoint e Internet);

Facilidade de comunicag¢do oral, escrita e boa capacidade de redagdo;
Capacidade para realizar trabalho em equipe multidisciplinar;

Capacidade de fazer relatério técnicos de suas atividades produzidas;
Disponibilidade para viagem (indispensdvel);

Pontualidade e comprometimento quanto a prazos e metas;

Facilidade de comunicagdo oral, boa capacidade de redagdo e sintese;

e Boa capacidade analitica e habilidade de resolver problemas e propor solugoes;
e Capacidade para realizar trabalho em equipe multidisciplinar;

e Proatividade, criatividade, capacidade de lidar com fluxo dinGmicos, comprometimento
institucional e agdo focada em resultados

Experiéncia

e Desejdvel experiéncia em elaborag¢do de materiais pedagdgicos;

4. CANDIDATURA

Para se candidatar, o(a) candidato(a) deve preencher Formuldrio de Oportunidade (HiperLink).
O (A) candidato (a) deverd enviar via link de inscri¢do:

1. Curriculo;

2. Portfdlio (opcional);

3. Proposta técnica e orcamentdria para a prestacdo de servico, incluindo®:
1. Dados da Pessoa Fisica ou Juridica;

Dados bancdrios;

Data da proposta técnica e or¢camentdria;

Metodologia de trabalho;

Cronograma de entrega de produtos;

Valor para a realizagdo da consultoria;

Validade da proposta;

Assinatura (pode ser digital).

N O WN

! Modelo de proposta comercial, neste link.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeXqVPxG7mg0Pi-SLo5eYrGJASEj8YhAZY4SC3s8aH4wDyzww/viewform?usp=sf_link
https://drive.google.com/file/d/1ezbPA1kn89wkIvvJ5RtsMehdqXrrohJo/view?usp=sharing
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Os curriculos serdo selecionados pela Geréncia do Programa de Educagcdo para a
Sustentabilidade e os(as) candidatos(as) selecionados(as) serdo entrevistados(as) pela
Geréncia, pela supervisdo do projeto e pela equipe de Recursos Humanos.

A FAS estd empenhada em alcangar a dive sidade no local de trabalho em termos de género,
nacionalidade e cultura. Profissionais de grupos minoritdrios, indigenas e pessoas com
deficiéncia sdo igualmente encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de selecdo
justo e transparente que considera as competéncias/habilidades dos candidatos e das
candidatas. Todas as candidaturas serdo tratadas com estrita confidencialidade.

Manaus, 25 de abril de 2023.



