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FAS fas-amazonia.org
OPORTUNIDADE N2 092/2023 PARA CONTRATACAO DE ASSISTENTE JURIDICO

Departamento: Juridico;

Setor: Geréncia Administrativo Financeiro -ADM

Modalidade de contrato: Consultoria de pessoa fisica ou juridica;
Prorrogag¢do: 03 a 08 de agosto de 2023.

1. A FUNDAGAO

Para promover o desenvolvimento sustentdvel na Amazonia, a FAS adota como estratégias a
atuagdo nas escalas global, amazdnica e local, implementando agendas relacionadas aos eixos
temdticos estratégicos: saude, educa¢cdo e cidadania, empoderamento, gera¢cdo de renda,
infraestrutura comunitdria, conservagdo ambiental, gestdo e transparéncia, pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo. Todos relacionados aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel
(ODS).

Na escala global, a Fundagdo possui agendas de cooperagdo internacional e articulagdes
multilaterais, assim como a participag¢do na Rede de Solugdes para o Desenvolvimento Sustentdvel
(SDSN). Na escala amazdnica, é responsdvel pela secretaria executiva da Rede SDSN Amazénia,
além de manter um intenso canal de interlocu¢do com as principais instituicdes voltadas para o
meio ambiente e sustentabilidade na América Latina e Pan-Amazoénia.

Na escala local, em 2021, a FAS assistiu mais de 9.060 familias, beneficiando mais de 646.145
pessoas moradoras de 16 unidades de conservagdo de uso sustentdvel no Estado do Amazonas e
27 municipios, em drea superior a 55,7 milhdes de hectares, construindo solu¢des para o
desenvolvimento sustentdvel por meio de programas e projetos que abordam temdticas
estratégicas para a regido.

A instituicdo atua com projetos voltados para educagdo, empreendedorismo, turismo
sustentdvel, inovagdo, saude e outras dreas prioritdrias. Por meio da valorizagdo da floresta em pé
e de sua sociobiodiversidade, a FAS desenvolve trabalhos que promovem a melhoria da qualidade
de vida de comunidades ribeirinhas, indigenas e periféricas da Amazénia.

2. OBIJETIVO

Por meio da presente oportunidade, a FAS estd divulgando a vaga de Assistente Juridico que
possua formagdo em Direito, conhecimento em legislagdo trabalhista e processual, habilidade em
gestdo de processos e um bom relacionamento interpessoal para se juntar d sua equipe.

A posicdo oferece a oportunidade de trabalhar em equipe, aprender e contribuir para a missdo
da FAS em promover o desenvolvimento sustentdvel na Amazonia.

3. RESPONSABILIDADES E ATIVIDADES DA CONSULTORIA

Dentre as atividades para esta oportunidade, destacam-se:
e Apoiar na elaboragdo de instrumentos juridicos;
e Apoiar nas atividades administrativas do setor juridico;
e Realizar diligéncias;
e Atuar junto ao departamento de pessoal e de recursos humanos em questdes trabalhistas;
e Contribuir nas atividades relacionadas a processos judiciais e administrativos.

4. HABILIDADES E EXPERIENCIA NECESSARIA
e Formagdo em Direito;
e Conhecimento em legislagdo trabalhista e civil;
e Experiéncia em gestdo de processos;
e Habilidade em relacionamento interpessoal;
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e Desejdvel experiéncia em apoio juridico a ONGs ou organiza¢cdes sem fins lucrativos;
e Boa capacidade de comunicagdo oral e escrita;

e Capacidade de trabalhar em equipe;
e Boa organizagdo e capacidade de gerenciar multiplas tarefas simultaneamente.

5. DESEJAVEL:
e Conhecimento de utilizagdo nos sistemas judiciais (E-SAJ, PROJUDI e PJE);
e Experiéncia na drea civil e trabalhista.

6. PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os documentos produzidos pelo(a) prestador(a) de servico, fruto deste Termo de
Referéncia, inclusive originais e arquivos em meio digital, deverdo ser entregues antes da data de
término do contrato em linguagem e portuguesa e pertencerdo a contratante. Poderdo ser
utilizados pelo prestador(a) de servigo para outros fins apds autorizagcdo do Contratante.

7. CONDIGOES GERAIS

O(A) prestador(a) de servico serd responsdvel pelo pagamento de todos os encargos
tributdrios, sociais e trabalhistas, referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que
regem a contratacdo. Ndo serd proporcionado ao(a) prestador(a) de servigo, seguro social (INSS),
por acidentes de trabalho, de salude, de acidentes ou de vida, nem lhe serd concedido férias, licenca
por enfermidade ou qualquer outro emolumento durante a vigéncia do Contrato. Serd vedado ao(d)
prestador(a) de servigo ceder quaisquer informagdes e/ou documentos objetos deste Contrato, sem
prévia autorizagdo do Contratante. O(A) prestador(a) de servigo deverd executar as atividades
constantes neste Termo de Referéncia, de acordo com os mais elevados padrdes de competéncia
e integridade profissional e ética.

8. CANDIDATURA
Para candidatura, o(a) candidato(a) deve preencher o formuldrio de vaga [neste link].

e O(A) candidato(a) deverd enviar via link:

o Curriculo;

o Proposta técnica e orgcamentdria para a prestacdo de servico, incluindo®:
o Dados da Pessoa Fisica ou Juridica

Data da proposta técnica e orgamentdria

Metodologia de trabalho

Cronograma de trabalho

Valor para realizag¢do da prestagdo de servico
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A FAS estd empenhada em alcangar a diversidade no local de trabalho em termos de género,
nacionalidade e cultura. Profissionais de grupos minoritdrios, grupos indigenas e pessoas com
deficiéncia sdo igualmente encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de sele¢do justo
e transparente que considera as competéncias/ habilidades dos candidatos e das candidatas.
Todas as candidaturas serdo tratadas com estrita confidencialidade.

Manaus, 20 de julho de 2023

! Modelo de proposta comercial, neste link.
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https://forms.gle/puVWEMySv16Eugij6
https://drive.google.com/file/d/1ezbPA1kn89wkIvvJ5RtsMehdqXrrohJo/view?usp=sharing

