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OPORTUNIDADE N2 085/2024 PARA CONTRATAGAO DE PESSOA PRESTADORA
DE SERVICO PARA REALIZAGAO DE DIAGNOSTICO DA PRODUGAO
ARTESANAL NA AREA DE JURISDICAO DA AMIMSA
(VAGA PREFERENCIALMENTE INDIGENA)

Programa: Programa de Soluc¢oes Inovadoras - PSI

Departamento: Subprograma Indigena

Projeto: Parentas que Fazem

Tipo de contratagao: Consultoria de Pessoa Juridica

Regime de trabalho: Presencial

Local de atuagao: Tefé-Amazonas

Periodo de inscrigao: 14 a 28 de maio de 2024, as 09h00 (Horario de Manaus-AM)
Periodo do contrato: 4 meses

QUEM SOMOS

A Fundacdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizacdo da sociedade civil sem fins
lucrativos que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas
e projetos nas areas de educacao e cidadania, saide, empoderamento, pesquisa e inovagao,
conservagao ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geracao de renda.
A FAS tem como missao contribuir para a conservacao do bioma pela valorizacao da floresta
em pé e de sua biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagoes da
Amazonia. Em 2023, a instituicao completou 15 anos de atuagao com nimeros de destaque,
como o aumento de 202% na renda média de familias beneficiadas e a queda de 40% no
desmatamento em areas atendidas entre 2008 e 2021. Saiba mais sobre nossa atuacao aqui.

CONTEXTO

Desde 2017, com a criacao do Subprograma Indigena (AGIND), a FAS tem trabalhado com mais
de 36 organizagoes, de 25 territorios, apoiando mais de 84.000 indigenas. O Subprograma
Indigena é uma das areas de atuagao do Programa de Solucoes Inovadoras (PSI) da FAS, que
tem como objetivo analisar, aprimorar e executar solu¢des de desenvolvimento sustentavel
da Amazonia, a partir da interacao e conexao com diferentes agentes e parceiros do
ecossistema. Por meio de seus projetos, o Programa busca estimular uma visao de futuro
para a conservagao da floresta, a partir de experiéncias e solugoes sustentaveis pautadas
pela valorizagao do bioma e sua sociobiodiversidade.

i

A parceria da FAS com o Google.org para a realizagao do projeto “Parentas que Fazem’
contribui para o alcance dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), e tem como
objetivo apoiar organizagoes, grupos e coletivos de mulheres indigenas no Estado do
Amazonas, com a finalidade de oportunizar ou potencializar iniciativas empreendedoras,
visando promover o bem viver, a sustentabilidade e a ancestralidade indigena.

A Associacao das Mulheres Indigenas do Médio Solimoes e Afluentes foi umas das 5
organizagoes contempladas na Chamada Parentas que Fazem, com o projeto voltado ao
fortalecimento politico e institucional, valorizagao das praticas tradicionais de artesania e a
elaboracao de diagnostico das potencialidades da bioeconomia indigena dos territorios da
jurisdicao de sua atuagao.
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DESCRICAO DA CONSULTORIA:

O presente Termo de Referéncia tem como objetivo a contratacao de um profissional para
realizar diagnostico sobre o potencial produtivo nos onze municipios de jurisdicao da
AMIMSA, com foco especial na producao artesanal, e outras caracteristicas relevantes da
bioeconomia que incentivem empreendimentos sustentaveis geradores de renda para
mulheres e familias indigenas.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

e Reunir com a Coordenagao Executiva da AMIMSA e com a Agenda Indigena-
Coordenacao Executiva do Projeto Parentas que Fazem - FAZ, para alinhamento e
monitoramento das atividades;

e Realizar levantamento prévio das regioes a serem pesquisadas;

e Apresentar cronograma para a realizagao do diagnostico com a planilha de despesas;

e Acompanhar a articulacao politica entre a AMIMSA e a organizacao/liderancas dos
locais a serem visitados;

e Elaborar planilha contendo a linha de base dos quesitos a serem levantados para
compor o diagnostico;

e Fotografar os produtos levantados para o diagnostico;

e Elaborar relatorios mensais sobre a evolugao da realizacao do diagnostico.

REQUISITOS E HABILIDADES

Area de formacao:

e Profissional de nivel superior nas areas de ciéncias sociais, (Preferencialmente).

Requisitos Obrigatorios:

e Indigenas que atendam ao perfil terao prioridade;

e Conhecimento nas ferramentas MS Office e plataformas colaborativas online
(planilhas, apresentagdes, documentos, gestdao de arquivos, conferéncias online,
entre outros);

e Habilidade de elaboragao de planilhas e documentos;

e Desenvoltura para trabalhar em equipe multidisciplinar e com diferentes atores;

e Senso de organizacao;

e Ter disponibilidade para viagens para realizagao do diagnostico;

e Terdisponibilidade para reunides de trabalho (remotas e presenciais) com equipe do
projeto.

Experiéncia

e Experiéncia em gestao de projetos e de processos;
e Experiéncia na atuacao com organizagoes indigenas, atividades socioprodutivas,
geracao renda e bioeconomia indigena.
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ESTRUTURA DE TRABALHO

A dedicacao sera presencial e o pagamento da prestacao de servico sera realizado em 2
(duas) parcelas mensais durante a vigéncia do contrato, a partir da apresentacao e validagao
do relatorio de atividades pela coordenacao do Projeto. Para realizagao do trabalho, os
materiais utilizados, serao de propriedade do(a) consultor(a).

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel
neste link. A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;
e Carta de motivacao;
e Proposta para Prestacao de Servico (modelo disponivel aqui), Indispensavel.

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do
processo seletivo.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os documentos produzidos pela pessoa consultora, fruto deste Termo de Referéncia,
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverao ser entregues antes da data de
término do contrato e pertencerao ao Contratante. Poderao ser utilizados pela pessoa
consultora para outros fins apos autorizacao do Contratante.

CONDICOES GERAIS

A pessoa consultora sera responsavel pelo pagamento de todos os encargos tributarios,
sociais e trabalhistas referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem
a contratacao. Nao sera proporcionado a pessoa consultora seguro social (INSS) por
acidentes de trabalho nem lhe serao concedidas férias, licenga por enfermidade ou
qualquer outro emolumento durante a vigéncia do Contrato. Sera vedado a pessoa
consultora ceder quaisquer informagoes ou documentos objetos deste Contrato sem prévia
autorizacao do Contratante. A pessoa consultora devera executar as atividades constantes
neste Termo de Referéncia, de acordo com os mais elevados padroes de competéncia e
integridade profissional e ética.

DIVERSIDADE E ETICA
A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas,
indigenas, pessoas com deficiéncia, de todas as regides, idades, identidades de género e
orientagoes sexuais.

Aplicamos um processo de sele¢ao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padrdes de conduta decorrente de
nossos principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida
sustentavel.
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DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endereco rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 14 de maio de 2024
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