Fundacao Amazdnia Sustentavel
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+55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

FAS

OPORTUNIDADE N2 043/2025 PARA CONTRATAGCAO DE PESSOA CONSULTORA PARA
ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO PROJETO UMA PARCEIRA PARA A CONSERVACAO
DA AMAZONIA: UMA ALIANCA ENTRE NATUREZA E CRIATIVIDADE

Programa: Programa de Gestao e Transparéncia - PGT

Projeto: Uma parceria para a conserva¢ao da Amazonia: uma Alianca entre natureza e
criatividade

Tipo de contratagao: Consultoria de Pessoa Juridica

Periodo de inscricao: 19 a 25 de fevereiro de 2025, as 09h00 (horario de Manaus-AM)

Periodo do contrato: 6 meses

QUEM SOMOS

A Fundagao Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos
que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas e projetos nas
areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovagao, conservagao
ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geracao de renda. A FAS tem como
missao contribuir para a conservagao do bioma pela valorizacao da floresta em pé e de sua
biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagoes da Amazonia. Em 2023, a
instituicao completou 15 anos de atuacao com nimeros de destaque, como o aumento de 202%
na renda média de familias beneficiadas e a queda de 40% no desmatamento em areas
atendidas entre 2008 e 2021. Saiba mais sobre nossa atuacao aqui.

Junte-se a n6s em nosso proposito de perpetuar a Amazonia viva, com e para todas as pessoas.

CONTEXTUALIZACAO

A atuagao do projeto em parceria com a LVMH esta ancorada em trés pilares principais:
Conscientizagao sobre a conservacao da biodiversidade, Fortalecimento das cadeias de
suprimento locais e Empoderamento comunitario. Dentre as iniciativas do projeto destacam-se a
implementacao de agoes de capacitacao, suporte a governanca, melhorias significativas em
infraestruturas comunitarias e a criagao de trilhas interpretativas que enaltecem as espécies
locais.

OBJETIVO DA CONTRATACAO

Selecionar uma consultoria qualificada para acompanhar as atividades do projeto e realizar a
sistematizagao continua das acoes realizadas em bases de dados. Adicionalmente, a consultoria
sera responsavel por adaptar os painéis existentes no Power BI, assegurando sua configuragao
para atualizagao automatica.
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PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

e Monitorar o cronograma e as metas estabelecidas para o projeto, garantindo que as
atividades sejam realizadas conforme o planejamento.;

e Realizar reunides periodicas com a equipe e stakeholders para avaliar o progresso e
identificar possiveis desafios;

e Organizar, consolidar e atualizar as bases de dados relacionadas as atividades do
projeto, assegurando a consisténcia, qualidade e integridade das informacoes;

e Garantir a manutencao do painel de visualizacao de dados no Power BI, garantindo que
ele esteja atualizado com as informagoes mais recentes do projeto;

e Garantir uma comunicacao clara e eficaz com todos os envolvidos no projeto,
facilitando o compartilhamento de informacgoes e resultados;

e Assegurar que as entregas atendam aos requisitos estabelecidos, dentro dos prazos
definidos e com a qualidade esperada.

REQUISITOS E HABILIDADES
Area de formagao:

e Graduagao em ensino superior nas areas de Tecnologia da Informagao, Ciéncia da
Computacao, Exatas (Engenharias, Estatistica, Matematica), ou areas correlatas
com experiéncia comprovada em organizacao de bases de dados e estruturagao de
painéis interativos.

Competéncia e qualificacoes:

e Solido conhecimento e experiéncia em analise e visualizagao de dados;

e Dominio avancado em Excel e Power BI;

e Habilidade para estruturar e integrar bases de dados, garantindo a precisao e
integridade das informacgoes;

e Conhecimento nas ferramentas MS Office e plataformas colaborativas online (planilhas,
apresentagoes, documentos, conferéncias online, entre outros);

e Postura proativa, interesse em desafios, solucao de problemas e propostas de
melhorias;

e Interesse em trabalhar em equipe multidisciplinar e com diferentes atores

Diferenciais:

e Experiéncia com projetos implementados na Amazonia;

e Experiéncia em trabalhos realizados em comunidades ribeirinhas e tradicionais da
Amazonia;

DISPOSICOES SOBRE O PAGAMENTO

A consultoria devera, mensalmente, encaminhar a FAS um relatorio detalhado das atividades
realizadas no periodo, juntamente com a nota fiscal referente ao servico prestado. Ambos os
documentos deverao ser enviados em formato digital, por e-mail, para o endereco
maira.macedo@fas-amazonia.org.
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Os pagamentos serao efetuados apos a entrega e aprovagao dos relatorios de atividades,
elaborados de acordo com as diretrizes estabelecidas neste TdR, juntamente com a respectiva
nota fiscal para cada relatorio.

Os relatorios mensais deverao ser entregues a FAS que podera solicitar as retificagoes no
relatorio (produto) sempre que julgar necessario. A FAS tera 10 (dez) dias para analisar e
encaminhar a contratada os pedidos de retificagoes, e apos esse prazo a contratada tera 7 (sete)
dias para fazer as correcoes e encaminhar para aprovagao final.

O pagamento sera feito em até 10 (dez) dias Gteis, contados a partir do recebimento, na FAS, do
documento de cobranca e do Termo de Recebimento e Aceite - TRA (documento emitido pelo
beneficiario dos servigos, responsavel pelo recebimento e aceite, atestando que os servigos
foram prestados em conformidade com as especificacoes solicitadas, quantidades e etapas, se
for o caso)

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel neste
link. A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo
e Proposta de Consultoria pessoa fisica ou juridica (modelo disponivel aqui).

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do processo
seletivo.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

Sera vedado a Consultoria ceder quaisquer informagoes e/ou documentos objetos deste
Contrato, sem prévia autorizacao do Contratante. Todos os documentos produzidos pela
Consultoria, fruto deste Termo de Referéncia, inclusive originais e arquivos em meio digital, sao
de propriedade intelectual da Fundagao Amazdnia Sustentavel - FAS, podendo ser requerido
também pelo parceiro patrocinador do projeto, e os mesmos deverao ser entregues antes da data
de término do contrato e pertencerao ao Contratante.

Caso a Consultoria queira utilizar o material produzido para outros fins durante e apos o término
do servico, este deve solicitar autorizagao expressa do Contratante que avaliara a pertinéncia da
demanda e encaminhara decisao; no caso de utilizacao do material sem a devida autorizagao do
Contratante, o fato se enquadrara nos fins legais prescritos em lei n2 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

CONDICOES GERAIS

A pessoa consultora sera responsavel pelo pagamento de todos os encargos tributarios, sociais
e trabalhistas referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem a
contratagao. Nao sera proporcionado a pessoa consultora seguro social (INSS) por acidentes de
trabalho nem lhe serao concedidas férias, licenca por enfermidade ou qualquer outro
emolumento durante a vigéncia do Contrato. Sera vedado a pessoa consultora ceder quaisquer
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informagoes ou documentos objetos deste Contrato sem prévia autorizacao do Contratante. A
pessoa consultora devera executar as atividades constantes neste Termo de Referéncia, de
acordo com os mais elevados padroes de competéncia e integridade profissional e ética.

DIVERSIDADE E ETICA
A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, indigenas,
pessoas com deficiéncia, de todas as regioes, idades, identidades de género e orientagoes
sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, n6s também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endere¢o rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 19 de fevereiro de 2025
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